
 

 

Plano Estratégico Institucional da 

Câmara Municipal de Schroeder 

(2025–2028) 
 

1. Introdução 

Este plano visa orientar as ações da Câmara Municipal de Schroeder no período de 2025 

a 2028, promovendo uma gestão eficiente, transparente e alinhada às necessidades da 

comunidade. 

2. Diagnóstico Institucional 

• Histórico: A Câmara Municipal de Schroeder tem desempenhado um papel 

fundamental na elaboração e fiscalização de leis que impactam diretamente a 

vida dos cidadãos. 

• Estrutura: Composta por 9 vereadores eleitos para o período de 2025 a 2028 e 9 

servidores, os quais desempenham as seguintes funções: Assessoria de 

comunicação, assessoria legislativa, assessoria jurídica, assessoria parlamentar, 

auxiliar de serviços gerais, chefia de gabinete, contabilidade, controladoria e 

diretoria. 

• Desafios: 

o Necessidade de modernização dos processos legislativos. 

o Fortalecimento da comunicação com a população. 



o Capacitação contínua dos servidores e vereadores.  

3. Missão, Visão e Valores 

• Missão: Elaborar, aprovar e fiscalizar leis que promovam o desenvolvimento 

sustentável e o bem-estar da população de Schroeder. 

• Visão: Ser reconhecida como uma Câmara Legislativa moderna, transparente e 

participativa. 

• Valores: 

o Ética e transparência. 

o Compromisso com o desenvolvimento local. 

o Participação cidadã. 

o Respeito à diversidade. 

4. Objetivos Estratégicos 

• Modernizar os processos legislativos: 

o Implementar sistemas eletrônicos para votação nas sessões 

o Disponibilizar opção de protocolo online. 

• Fortalecer a comunicação com a população: 

o Fortalecer a comunicação social da Câmara, divulgando suas ações e 

decisões de forma clara e objetiva para a população, com a ampliação da 

comunicação nas redes sociais.  

• Capacitar vereadores e servidores: 

o Incentivar a participação dos servidores e Vereadores em cursos de 

formação e capacitação, buscando a melhoria continua das atividades 

desempenhadas e dos serviços prestados. 

• Aprimorar a transparência: 

o Garantir que a Câmara cumpra a Lei de Acesso à Informação, 

disponibilizando documentos, dados e respostas a pedidos de 

informação de forma ágil e clara. 

o Facilitar a participação dos cidadãos, aprimorando canais de divulgação 

e comunicação. 

5. Avaliação e Monitoramento 

• Reuniões para avaliar o progresso das ações. 

• Ajustes no plano conforme necessidade, com base nos resultados obtidos. 



• Relatórios anuais de desempenho disponíveis ao público. 

6. Conclusão 

 

O plano estratégico da Câmara Municipal de Schroeder para o período de 2025 a 2028 

busca promover uma gestão mais eficiente, transparente e alinhada às necessidades 

da população. A partir de um diagnóstico claro, que destaca tanto os pontos fortes 

quanto os desafios enfrentados pela Câmara, o plano delineia ações concretas para 

modernizar os processos legislativos, fortalecer a comunicação com os cidadãos, 

capacitar vereadores e servidores e aprimorar a transparência das atividades. O 

objetivo é garantir que o progresso seja acompanhado regularmente, permitindo 

ajustes e melhorias constantes nas ações propostas. 

 

 


